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STANDARDET E VLERESIMIT DHE RIAKREDITIMIT TE PROGRAMEVE
STUDIMORE

1. Misioni, objektivat dhe administrata

Standardi 1.1 Programi i studimit éshté né pérputhje me misionin e institucionit té arsimit té larté
dhe synimet strategjike, nevojat e shoqérisé dhe éshté i disponueshém pér
publikun. (ESG 1.1)

Treguesit:

Pérmbajtja dhe struktura e programit té studimit jané né pérputhje me misionin dhe géllimet
strategjike té institucionit/njésisé akademike dhe ai éshté i disponueshém pér publikun.

e Programi i studimit njeh specifikat e pozicionit t¢ AL né zonén e synuar gjeografike dhe/ose
kérkimore.

e Rezultatet e synuara té té nxénit té programit té studimit jané né pérputhje me misionin dhe
géllimet strategjike té institucionit/njésisé akademike dhe ato jané té disponueshme pér publikun.

e Ofrimi i programit té studimit mbéshtetet nga njé analizé& nevojash e kryer nga institucioni i arsimit
té larté/njésia akademike e institucionit t& arsimit té larté (perspektivat e punésimit, kérkesa pér
programin nga studentét potencialé, etj.).

e Programi i studimit justifikohet nga institucioni i arsimit t& larté népérmijet njé argumentimi
racional t& numrit optimal té studentéve gé synon té regjistrojé.

e Objektet dhe pajisjet e dedikuara pér zbatimin e programit té studimit jané né gjendje té plotésojné
numrin e studentéve gé synohen té regjistrohen.

Standardi 1.2 Programi i studimit u nénshtrohet politikave dhe procedurave pér integritetin dhe
liriné akademike gé parandalojné té gjitha llojet e sjelljeve joetike. Dokumentet jané
né dispozicion té publikut, ndérsa personeli dhe studentét jané té informuar lidhur
me to. (ESG 1.1)

Treguesit:

e Programi i studimit u nénshtrohet procedurave dhe mekanizmave té shkruar pér té trajtuar
plagjiaturén, pandershmériné akademike dhe forma dhe lloje té tjera diskriminimi. (Pér shembull,
Kodi i Etikés, Komiteti i Etikés, Ombudspersoni i Studentéve, softueri pérkatés).

e Ka té dhéna se programi i studimit zbaton procedurat qé pércaktojné veganérisht se ¢faré ndodh
me rezultatet e softuerit kundér plagjiaturés dhe procesin e sakté qé duhet té ndjekin studentét,
personeli akademik dhe personeli administrativ.

e Ekzistojné standarde etike gé rregullojné mésimdhénien dhe kérkimin e programit té studimit dhe
té gjithé studentét, pedagogét dhe palét e tjera té interesit njoftohen me to (pér shembull,
procesverbali i mbledhjes sé Komisionit té Etikés, IAL-i informon studentét pérmes pakove
studentore, doracakéve té studentéve, té dhénave statistikore rreth pérdorimit t& softuerit kundér
plagjiaturés, programeve mésimore qé pérmbajné informacion rreth standardeve etike).



Mekanizmat pér monitorimin e sjelljeve potenciale joetike té studentéve, pedagogéve dhe paléve
té tjera té interesit té pérfshira né programin e studimit jané efikase, zbatohen rregullisht dhe
shpérndahen né té gjitha grupet pérkatése (shembull ose déshmi se si institucioni i arsimit té larté
e zgjidh rastin e sjelljes ose konfliktit joetik, vendime anonime t& Komisionit té Etikés pér raste
té caktuara).

Standardi 1.3 Informacioni pérkatés mblidhet, analizohet dhe pérdoret pér té siguruar menaxhimin

efektiv té programit té studimit dhe té aktiviteteve té tjera pérkatése dhe ky informacion
éshté i disponueshém pér publikun. (ESG 1.7)

Trequesit:

Sistemi i menaxhimit t& informacionit pérfshin informacione pérkatése, té pérditésuara dhe té
besueshme dhe jané zhvilluar plane konkrete veprimi pér t& monitoruar zbatimin e programit té
studimit.

Normat etike dhe politikat e geverisé né lidhje me mbrojtjen e t& dhénave dhe privatésiné e
studentéve merren parasysh pér realizimin e programit té studimit.

Studentét dhe personeli i programit té studimit jané té pérfshiré né ofrimin dhe analizimin e
informacionit dhe planifikimin e aktiviteteve pércjellése.

Standardi 1.4 Ofrimi i programit té studimit ka mbéshtetjen e duhur dhe té mjaftueshme

administrative pér té arritur géllimet e tij t&¢ mésimdhénies, mésimnxénies, kérkimit
shkencor dhe shérbimit né komunitet. (ESG 1.6)

Trequesit:

Té gjitha aktivitetet dhe operacionet e programit té studimit i nénshtrohen njé procesi politikash
dhe rishikimi gé siguron personel adekuat dhe efikas administrativ dhe mbéshtetje buxhetore.

Programi i studimit ka administraté té mjaftueshme pér té mbéshtetur nevojat e mésimdhénies dhe
té mésimnxeénies té studentéve dhe té personelit akademik.

Personeli administrativ i angazhuar né realizimin e programit té studimit i nénshtrohet njé plani té
zhvillimit profesional.

Menaxhmenti i 1AL déshmon se personeli administrativ éshté i pérfshiré strukturalisht né
programet e zhvillimit profesional (pér shembull, trajnimi gjuhésor, etj.)

Standardi 1.5 Jané zbatuar rekomandimet pér pérmirésimin e cilésisé sé programit té studimit nga
procedurat e méparshme té brendshme dhe té jashtme té sigurimit té cilésisé. (ESG 1.10)

Treguesi:

Rekomandimet pér pérmirésimin e programit té studimit jané analizuar, duke pérfshiré aktivitetet dhe

veprimet gé jané ndérmarré né bazé té proceseve té méparshme té brendshme dhe té jashtme té
sigurimit té cilésisé (pér shembull, planet e veprimit dhe raportet pér zbatimin e bazuar né

rekomandimet e paneleve té ekspertéve, shembuj té rezultateve té arritura né bazé té rekomandimeve
nga procedurat e méparshme té brendshme dhe té jashtme té sigurimit té cilésisg).



2. Menaxhimi i cilésisé

Standardi 2.1 Ofrimi i programit té studimit i nénshtrohet njé sistemi té brendshém dhe funksional

té sigurimit té cilésisé, né té cilin pérfshihen té gjithé akterét pérkatés. (ESG 1.1)

Trequesit:

IAL ka krijuar njé sistem té brendshém té sigurimit té cilésisé né pérputhje me rregulloret
kombétare, ESG dhe standardet e tjera ndérkombétare.

Ekziston njé politiké e sigurimit té cilésisé gé mbulon té gjitha aspektet gqé lidhen me ofrimin e
programit té studimit e cila éshté e disponueshme pér publikun.

Procedurat e sigurimit t& brendshém té cilésisé pér programin e studimit pércaktohen nga
rregulloret e brendshme té AL (pér shembull, rregullorja e sigurimit té cilésisé, udhézimi pér
sigurimin e cilésisé, etj.).

Programi i studimit mbéshtetet nga koordinatorét e sigurimit té cilésisé té institucionit/njésisé
akademike, té cilét nuk kané detyrime mésimore dhe jané té ngarkuar me monitorimin e programit
té studimit.

Politikat dhe proceset e sistemit té brendshém té sigurimit té& cilésisé formojné njé cikél pér
pérmirésim té vazhdueshém (PDCA).

Ekziston njé plan adekuat monitorues pér zbatimin e procedurave té sigurimit té cilésisé pér
programin e studimit dhe té gjithé akterét jané té pérfshiré né rishikimin e vazhdueshém té tij.

Standardi 2.2 Programi i studimit i nénshtrohet njé procesi hartimi dhe miratimi té vendosur nga

IAL. (ESG 1.2)

Trequesit:

Zhvillimi i programit t& studimit éshté né pérputhje me misionin dhe synimet strategjike té
institucionit/njésisé akademike.

Programi i studimit i éshté nénshtruar njé procesi té& brendshém adekuat dhe transparent té
sigurimit té cilésisé dhe éshté miratuar zyrtarisht nga organet e caktuara t¢ menaxhimit strategjik
té institucionit. Eshté planifikuar pérmirésimi i vazhdueshém i tij.

Procesi pér zhvillimin dhe miratimin e programit té studimit éshté i pércaktuar miré dhe pérfshin
akteré té brendshém dhe té jashtém, duke pérfshiré eksperté té Iéndéve specifike.

Jané pércaktuar treguesit kryesoré té performancés pér monitorimin e cilésisé sé realizimit té
programit té studimit, dhe arritja e kétyre treguesve monitorohet rregullisht.

Standardi 2.3 Programi i studimit monitorohet dhe rishikohet periodikisht pér t'u siguruar gé

objektivat e tij jané arritur. Monitorimi i programit té studimit pérfshin
pjesémarrjen e paléve té interesit. (ESG 1.9)

Trequesit:

Programi i studimit i nénshtrohet monitorimit té rregullt pér té vlerésuar ndérlidhshmériné e tij me
nevojat e shogérisé (pér shembull, anketat e punédhénésve pér kompetencat e nevojshme né tregun
e punés, analizat e kryera né bashképunim me palét e interesit, shembuj té pérmirésimeve bazuar
né vlerésimet e paléve té interesuara pér programin e studimit).

Programi i studimit u nénshtrohet kontrolleve té rregullta pér té konstatuar nése caktimi i
ngarkesés sé vlerésuar té punés (ECTS) sé studentéve dhe rezultatet e pércaktuara té té nxénit jané
té arritshme, realiste dhe adekuate.



e Palét e interesit, studentét, personeli, té diplomuarit dhe punédhénésit jané té pérfshiré né proceset
e monitorimit t& programit té studimit, i cili pérfshin gjithashtu pyetésoré, diskutime né fokus
grupe dhe rezultatet e vlerésimeve té tyre mbi ngarkesén e studentéve, suksesin akademik,
burimet, punésimin e té diplomuarve, etj.

e |AL mund té déshmojé se realizon rregullisht pyetésoré me palét e interesit (studentét, personeli,
ish-studentét, punédhénésit, etj.) dhe pérfshin vlerésimet e tyre né proceset e rregullta té
pérmirésimit té programit té studimit.

e Neése praktika studentore éshté pjesé pérbérése e programit té studimit, proceset pér monitorimin
dhe pérmirésimin e cilésisé sé praktikave té studentéve jané té& pércaktuara garté, zbatohen
vazhdimisht dhe pérfshijné vierésimet e paléve té interesit (pér shembull, pyetésorét e studentéve,
mentoréve dhe punédhénésve, shembuj té pé&rmirésimit té praktikave té studentéve).

e Informacioni i mbledhur analizohet dhe ndérmerren veprime konkrete pér té siguruar gé programi
té jeté i pérditésuar.

e Rezultatet e proceseve t& monitorimit dhe planet e veprimit gé rezultojné prej tyre u komunikohen
té gjitha paléve té interesit dhe publikohen né fagen e internetit té 1AL.

Standardi 2.4 | gjithé informacioni pérkatés né lidhje me programin e studimit éshté i gartg, i sakté,
objektiv, i pérditésuar dhe éshté i disponueshém pér publikun. (ESG 1.8)

Treguesit:

e Té gjitha politikat, rregulloret dhe udhézimet gé kané té béjné me programin e studimit jané té
disponueshme pér publikun.

e Publikohen informacione mbi kriteret e pranimit, njohjen e kualifikimeve, kuotat e regjistrimit,
programet mésimore, rezultatet e t& nxénit, kreditet, metodat e vlerésimit dhe kualifikimin
pérfundimtar.

e Informatat mbi shkallén e kalueshmérisé, shkallén e braktisjes dhe punésimin e té diplomuarve
jané né dispozicion té publikut dhe paragiten né ményré objektive.

¢ Informacioni né dispozicion té publikut lidhur me programin e studimit éshté i sakté, i besueshém
dhe objektiv dhe pérditésohet rregullisht.

3 . Personeli akademik

Standardi 3.1 Ofrimi i programit té studimit mbéshtetet nga personeli mésimdhénés i cili éshté
punésuar né pérputhje me legjislacionin kombétar dhe rregulloret e brendshme né
fuqi, dhe bazohet né proceduré objektive dhe transparente. (ESG 1.5)

Treguesit:

e |AL shpall vendet e lira té punés né nivelin kombétar dhe até ndérkombétar (pér shembull, fagja
e IAL, Gazeta Zyrtare).

e |AL Kka procese té garta, objektive dhe transparente pér rekrutimin e personelit dhe kushtet e
punésimit (shembuj té procedurave té pérfunduara té rekrutimit t& mésimdhénésve, kopje té
shpalljeve té vendeve té lira té punés, pérbérja e komisioneve pérzgjedhése, raportet e
komisioneve pérzgjedhése dhe vendimet e marra nga organet e ekspertéve).



Institucioni i arsimit té larté ka procedura té pérshtatshme pér pérzgjedhjen e kandidatéve mé té
miré pér ¢cdo pozité (procedurat e punésimit té mésimdhénésve burojné nga géllimet strategjike té
IAL dhe nevojat specifike t& programeve té studimit, si dhe jané né pérputhje me legjislacionin
dhe rregulloret e brendshme né fugi). .

Kandidatét pér punésim pajisen me pérshkrime té plota té pozitave dhe kushteve té punésimit (pér
shembull, rregulloret e brendshme té 1AL, Kodi i Etikés pér mésimdhénésit dhe studentét).

Standardi 3.2 Programi i studimit mbéshtetet nga personel i mjaftueshém akademik i pérhershém, i

cili &shté i kualifikuar né ményré adekuate pér té ofruar programin e studimit. (ESG
1.5)

Trequesit:

Numri dhe kualifikimet e personelit akademik (té zgjedhur né njé klasé né njé fushé dhe/ose l1émi
té pérshtatshme) jané té mjaftueshme pér zbatimin e programit té studimit dhe pér kryerjen e
veprimtarisé shkencore/profesionale né nivelin e kérkuar (pér shembull, CV, té dhéna pér
pérgindjen e 1éndéve té ofruara nga akademiké me kohé té ploté pér programin e studimit, numri
i mésimdhénésve me titull té doktoraturés).

Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit angazhohet, brenda njé viti akademik, né
shumé se dy pozita té mésimdhénies (njé me orar té ploté, njé me orar té pjesshém), pavarésisht
prej institucionit arsimor ku zhvillon veprimtariné e tij.

Personeli akademik nuk duhet té mbingarkohet. Angazhimi i tyre nuk duhet té kalojé normat né
krahasim me institucionet né Evropé sa u pérket oréve mésimore dhe numrit té kurseve.

Té paktén 50% e personelit akademik qé pérfshihet né ofrimin e programit t€ studimit jané
punonjés me kohé té ploté né 1AL (kontratat e punés).

Pér ¢do grup studentésh (té pércaktuar nga statuti i 1AL) dhe pér ¢do 60 ECTS né programin e
studimit, AL ka té punésuar té paktén njé anétar personeli me orar té ploté me titull t€ doktoraturés
ose titull té barasvlefshém né rastin e institucionit té artit/shkencave té aplikuara.

Raporti i studentéve ndaj akademikéve me kohé té ploté pér programin e studimit &shté 1:30 dhe
éshté i pérshtatshém pér arritjen e suksesshme té rezultateve té t& nxénit t& programit (pér
shembull, raporti studenté-mésimdhénés dhe ndryshimet e tij me kalimin e kohés; planet e
ardhshme né lidhje me raportin student-mésimdhénés).

Kualifikimi i personelit akademik té angazhuar né realizimin e programit té studimit éshté adekuat
dhe i pérshtatshém pér 1éndét gé ligjérojné (CV; botime; libra, etj.).

Ngarkesa e personelit akademik éshté né pérputhje me legjislacionin dhe aktet nénligjore
pérkatése, rregulloret e nxjerra nga organet kompetente, etj.

Ngarkesa e personelit akademik mundéson shpérndarjen e duhur té detyrimeve mésimore (duke
pérfshiré mentorimin e studentéve), punés profesionale dhe/ose shkencore, zhvillimit profesional
dhe personal, si dhe detyrave administrative dhe shérbimit né komunitet.

Jané punésuar njé numér i mjaftueshém i mentoréve té kualifikuar té cilét ofrojné udhézime pér
studentét e regjistruar né programin e studimit (pér shembull, mentoré gé mbéshtesin studentét né
mésim dhe pérparim si dhe né mentorimin e tezés pérfundimtare).



Standardi 3.3 Programi i studimit mbéshtetet nga personeli mésimdhénés gé i nénshtrohet avancimit

dhe riemérimit bazuar né procedura objektive dhe transparente té cilat pérfshijné
vlerésimin e ekselencés. Avancimi i personelit buron nga géllimet strategjike té
institucionit té arsimit té larté dhe éshté né pérputhje me legjislacionin dhe rregulloret
e brendshme né fuqi. (ESG 1.5)

Trequesit:

Procedurat e avancimit t¢ mésimdhénésve té angazhuar né programin e studimit jané transparente
dhe objektive (shembuj t& procedurave té pérfunduara té rekrutimit t&¢ mésimdhénésve, kopje té
shpalljeve té vendeve t& lira, pérbérja e komisioneve pérzgjedhése, raportet e komisioneve
pérzgjedhése dhe vendimet e marra nga organet e ekspertéve).

Promovimi i personelit akademik né nivele mé té larta bazohet né ekselencé dhe arritje té
réndésishme (kérkesat kombétare pér botimin né WoS dhe Scopus, aktiviteti mésimor, aktiviteti
ndérkombétar né disiplinén shkencore, publikimet me ndikim té larté, projektet, mbikéqyrja e
tezave pérfundimtare, tekstet shkollore, vlerésimet nga studentét, etj.).

Rezultatet e vlerésimit merren parasysh né avancimin dhe riemérimin e personelit mésimor dhe
né vazhdimin e Kkontratave (pér shembull, vlerésimi i personelit bazuar te studentét,
menaxhmentin, pyetésorin e kolegéve dhe vetévlerésimin).

Standardi 3.4 Personeli akademik i angazhuar né realizimin e programit té studimit ka té drejtén e

mbéshtetjes institucionale pér zhvillimin profesional. (ESG 1.5)

Trequesit:

IAL ka njé plan operacional vjetor pér zhvillimin profesional té personelit akademik té angazhuar
né programin e studimit dhe demonstron pjesémarrjen e tyre né aktivitetet e zhvillimit.

Drejtimi i IAL déshmon se i gjithé personeli akademik i angazhuar né programin e studimit éshté
i pérfshiré né programet e zhvillimit profesional (p.sh. trajnime gjuhésore, etj.).

IAL ofron mbéshtetje pér té gjithé personelin akademik té programit té studimit né zhvillimin e
aftésive gé lidhen me metodat e testimit dhe vlerésimit.

IAL déshmon se i gjithé personeli akademik i angazhuar né programin e studimit merr pjesé né
aktivitete ndérkombétare (si programet e lévizshmérisé, vizitat studimore né IAL té huaja,
projektet ndérkombétare, pushimet studimore, rrjetet, etj.), té cilat jané té réndésishme pér
programin e studimit dhe personeli akademik inkurajohet dhe mbéshtetet nga veté 1AL pér kéto
aktivitete.

IAL ofron déshmi se organizon trajnime specifike pér personelin e tij akademik mbi ményrén e
pérgatitjes dhe mbajtjes sé mésimit dhe vlerésimit dhe e njofton até lidhur me rregulloret dhe
praktikat né arsimin e larté (pér shembull, kredité ECTS, rezultatet e t& nxénit, metodat e
mésimdhénies, aftésité e procesit t¢ mbikéqyrjes, metodat e vlerésimit, etj.).

Mésimdhénésit e sapopunésuar pér realizimin e programit té studimit i nénshtrohen trajnimit
adekuat pér té forcuar kompetencat e mésimdhénies para se té fillojné veprimtaringé e tyre
mésimore né IAL.

IAL siguron gé anétarét e personelit té sapopunésuar t'i nénshtrohen hyrjes adekuate me géllim té
njoftimite me praktikat standarde té funksionimit té IAL, me theks te standardet dhe procedurat e
SC-sé, standardet e sjelljes etike, et].

IAL siguron mbéshtetje pér personelin akademik né zhvillimin e programeve té tyre kérkimore
népérmjet mekanizmave té ndryshém si mentorimi nga kolegét e vijetér, ekipet e projektit,
asistenca né zhvillimin e propozimeve kérkimore dhe financimi.



Standardi 3.5 Bashképunétorét e jashtém gé japin mésim né programin e studimit kané
kualifikime dhe pérvojé pune adekuate pér realizimin e programit té studimit
dhe arritjen e rezultateve té synuara té té nxénit. (ESG 1.5)

Trequesit:

Bashképunétorét e jashtém pérfshijné kérkimet mé té fundit, tendencat dhe njohurité nga tregu i
punés né procesin e mésimdhénies.

Organizohen trajnime specifike pér ményrén e pérgatitjes dhe mbajtjes sé mésimit pér
bashképunétoré té jashtém nga sektori i biznesit dhe/ose nga jashté. Trajnimi gjithashtu i njofton
ata me rregulloret dhe praktikat né arsimin e larté (pér shembull, me kredité ECTS, rezultatet e té
nxénit, metodat e mésimdhénies dhe metodat e vlerésimit).

Bashképunétorét e jashtém té angazhuar né programin e studimit inkurajohen té marrin pjesé né
mbikéqgyrjen e punimeve pérfundimtare dhe té diplomimit (shembuj té bashké-mbikéqyrjes).

Ngarkesa e punés dhe pritshmérité nga bashképunétorét e jashtém harmonizohen qarté pér té
siguruar gé mésimi té kryhet me cilési té larté.

4. Pérmbajtja e procesit arsimor

Standardi 4.1 Rezultatet e té nxénit té synuara té programit té studimit jané formuluar qarté, sakté

dhe né ményré gjithépérfshirése sipas praktikave mé té mira; ato jané né pérputhje me
misionin dhe géllimet strategjike té publikuara té institucionit/njésisé akademike dhe
jané té disponueshme pér publikun. (ESG 1.2)

Treguesit:

Rezultatet e synuara té té nxénit té programit té studimit jané né pérputhje me misionin e
institucionit/njésisé akademike dhe géllimet e tij strategjike (déshmia e pérafrimit té secilit rezultat
té synuar té té nxénit me misionin dhe géllimet strategjike té institucionit té arsimit té larté).

Rezultatet e synuara té té nxénit jané né pérputhje me géllimet dhe objektivat e pérgjithshme té
programit té studimit (déshmia e pérafrimit té secilit rezultat t& synuar té t& nxénit me qéllimet
dhe objektivat e deklaruara té programit té studimit).

Rezultatet e synuara té té nxénit t& programit jané shkruar nga kéndvéshtrimi i studentit; ato
pérshkruajné até gé njé i diplomuar né programin e studimit do té dijé dhe do té jeté né gjendje té
béjé (publikuar dhe shpjeguar né fagen e internetit té 1AL).

IAL déshmon se ka pérdorur shembuj té praktikave té mira né pércaktimin e rezultateve té synuara
té té nxénit (ECTS Guide, 2015)

Rezultatet e synuara té té nxénit jané té nivelit té treguar té studimeve dhe pérfshijné zhvillimin e
kompetencave té pérgjithshme dhe specifike, dhe ndahen né njohuri, aftési dhe kompetenca.

Rezultatet e synuara té té nxénit jané té krahasueshme me programe té ngjashme studimi né EHEA
dhe &shté béré pérshtatja e rezultateve té té nxénit kundrejt programeve té tjera né EHEA.



Standardi 4.2 Rezultatet e té nxénit té synuar té programit té studimit jané né pérputhje me

pérshkruesit e nivelit t& Kornizés Kombétare té Kualifikimeve dhe té Kornizés
Evropiane té Kualifikimeve. (ESG 1.2)

Trequesit:

Rezultatet e synuara té té nxénit té programit té studimit jané né pérputhje me Kornizén Kombétare
té Kualifikimeve dhe pérshkruesit e nivelit té Kornizés Evropiane té Kualifikimeve (programi dhe
planprogrami i programit té studimit).

Nése programi i studimit ofrohet né nivel pasuniversitar, rezultatet e synuara té té nxeénit
ndryshojné nga rezultatet e t& nxénit té arritura né nivelin universitar t& programit té studimit.

Rezultatet e synuara té t& nxénit té programit t& studimit pérputhen me nivelin dhe profilin e
kualifikimit t& fituar dhe ato shmangin mbivendosjet ndérmjet programeve té ndryshme té
studimit.

Standardi 4.3 Pérmbajtja dhe struktura e kurrikulés éshté koherente dhe u mundéson studentéve té

arrijné rezultatet e synuara té té nxénit dhe té pérparojné pa probleme gjaté studimeve
té tyre. (ESG 1.2)

Treguesit:

Léndét né kuadér té kurrikulés ofrohen né njé rrjedhé logjike dhe plotésojné pércaktimin dhe
pérkufizimin e sakté té kompetencave té pérgjithshme dhe specifike, si dhe pérputhshmériné me
programet e studimit dhe kurrikulat e ofruara né EHEA.

Rregullat gé pércaktojné rendin e pérparimit té studentéve népér kurset e programit sigurojné qé
rezultatet e té nxénit té léndéve té kaluara me sukses mé paré té jené té mjaftueshme pér té
pérmbushur parakushtet e 1éndéve té ardhshme né kurrikulé.

Disiplinat themelore té nevojshme pér arritjen e rezultateve té té nxénit dhe pérvetésimin e
kompetencave né fushat pérkatése mbulohen né ményré adekuate nga kurset e programit. (Eshté
béré hartézimi i kompetencave né nivel kursi kundrejt rezultateve té té nxénit té programit).

Programi i studimit éshté i krahasueshém me programe té ngjashme studimi jashté vendit dhe u
mundéson studentéve té diplomuar lévizshméri horizontale dhe vertikale dhe punésim né tregun
evropian dhe global (analiza krahasuese e programit té studimit t€ propozuar kundrejt programeve
té ngjashme té akredituara té studimit né EHEA).

Standardi 4.4 Nése programi i studimit pajis studentin me diplomé né profesione té rregulluara, ai

éshté né pérputhje me Direktivat e BE-sé dhe shogatat profesionale kombétare dhe
ndérkombétare. (ESG 1.2)

Programi i studimit éshté né pérputhje me kushtet e pércaktuara né Direktivat e BE-sé. (Eshté béré
pérshtatja e pérmbajtjes dhe parametrave té programit kundrejt kérkesave té té gjitha direktivave
pérkatése).

Pérmbajtja e programit té studimit dhe aspektet e tjera té realizimit té tij kané marré parasysh dhe
zbatuar rekomandimet e dhéna nga shoqgatat profesionale (mendimi i odés profesionale, mundésia
e ekzaminimit té licencés, etj.).



Standardi 4.5 Rezultatet e synuara té té nxénit té periudhés sé praktikés sé studentéve jané
specifikuar garté dhe proceset efektive ndigen pér té siguruar gé rezultatet e té nxénit
dhe strategjité pér té zhvilluar até mésim té kuptohen nga studentét (nése éshté e
aplikueshme). (ESG 1.2)

e |IAL ka hartuar njé rregullore pér praktikén gé pérfshin rezultatet e pritura té t& nxénit, té drejtat
dhe pérgjegjésité e té gjitha paléve té pérfshira dhe modele pér té gjitha dokumentet e nevojshme
pér pérfundimin e praktikés.

e Gjaté periudhés sé praktikés, studentét kané mentoré té caktuar prej radhéve té personelit
akademik né programin e studimit. Praktika organizohet né mjedise té pérshtatshme mésimore
jashté institucionit t& arsimit té larté, né bashké&punim me tregun e punés (kontrata/marréveshje
me punédhénésit, rregullore pér praktikén e studentéve).

e Kredité ETCS ndahen pér punén praktike gé monitorohet pérmes raporteve té veprimtarisé
(evidenca e praktikés sé studentéve).

e  Ofrimi i programit t& studimit mbéshtetet nga marréveshje bashk&punimi, kontrata ose dokumente
té tjera me institucionet/organizatat/njésité e trajnimit praktik dhe reagimet mbi bashképunimin
nga punédhénésit gé marrin pjesé né organizimin e praktikés studentore (vlerésimet nga
mbikéqyrésit nga institucioni i arsimit té larté ose jashté tij, procesverbali i praktikés studentore).

Standardi 4.6 Programi i studimit realizohet pérmes mésimdhénies dhe mésimnxénies me studentin
né gendér. (ESG 1.3)

e  Programi i studimit ka njé koncept didaktik i cili i mbéshtet studentét né arritjen e rezultateve té
té nxénit té programit.

e Programi i studimit realizohet pérmes metodave té ndryshme pedagogjike gé pérputhen me
rezultatet e synuara té té nxénit dhe jané adekuate pér nivelin e studimeve.

e Pérdoren metoda té ndryshme té mésimdhénies qé inkurajojné té nxénit ndérveprues dhe té bazuar
né kérkime, zgjidhjen e problemeve dhe t& menduarit kreativ e kritik, me udhézime té pércaktuara
garté né pérputhje me rezultatet e té nxénit.

e  Pér té ofruar programin e studimit, metodat e mésimdhénies dhe ményrat e ndryshme té ofrimit té
programit vlerésohen dhe pérshtaten vazhdimisht.

e Metodat e mésimdhénies jané pérshtatur pér té mbéshtetur njé popullsi t& ndryshme studentore
sipas kérkesés (studentét me orar té pjesshém, studentét mé né moshé, studentét ndérkombétaré,
studentét me véshtirési né té nxéné dhe nevoja té vecanta, etj.).

e  Ofrimi i programit té studimit sigurohet pérmes pérdorimit té teknologjisé moderne.

Standardi 4.7 Vlerésimi i pérdorur né programin e studimit éshté objektiv dhe konsistent dhe
siguron gé jané arritur rezultatet e synuara té té nxénit. (ESG 1.3)

e Programi pérshkruan qgarté lidhjen ndérmjet rezultateve té pérgjithshme té synuara té t& nxénit
(njohurité, aftésité dhe kompetencat) dhe kontributin e dhéné nga secili modul individual pér
arritjen e kétyre rezultateve té té nxénit.

e Metodologjité e vlerésimit té cilat zbatohen né program sigurojné vlerésim sistematik té
rezultateve individuale té té nxénit gé lidhen me té gjitha fushat pérkatése té njohurive, aftésive
dhe kompetencave, si¢ pércaktohen né rezultatet e t€ nxénit té programit (éshté béré pérshtatjen e
metodave té vlerésimit kundrejt rezultateve té té nxénit té programit té studimit).

e Kriteret dhe metodat e vlerésimit, si dhe kriteret e notimit pér programin e studimit, publikohen
paraprakisht dhe té gjithé studentét njoftohen lidhur me to.

e  Programi i studimit siguron notim objektiv dhe té besueshém té studentéve.



e  Studentét njoftohen me kohé pér rezultatet e vierésimit gé identifikojné pikat e forta dhe té dobéta
té tyre, dhe nése éshté e nevojshme, marrin udhézime pér procesin mésimor bazuar né kéto
vlerésime.

e Ekziston njé proceduré funksionale e ankimit nga studentét lidhur me programin e studimit
(shembuj té procedurave té ankimimit).

Standardi 4.8 Rezultatet e té nxénit vlerésohen sipas ngarkesés sé studentéve dhe shprehen né ECTS.
(ECTS 1.2)

e Kiiteret e vlerésimit duhet té shprehin até gé studentét diné dhe mund té béjné si rezultat i
demonstrimit té rezultateve té té nxénit.

e Ngarkesa e punés llogaritet dhe ECTS caktohet pér té gjitha aktivitetet mésimore gé cojné né
rezultatet e té nxénit t& programit, duke pérfshiré rezultatet e té nxénit t¢ komponentéve té
programit.

5. Studentét

Standardi 5.1 Politikat e garta té pranimit, duke pérfshiré kérkesat, kriteret dhe proceset pér
programin e studimit, jané té pércaktuara qarté dhe jané té disponueshme pér
publikun. (ESG 1.4)

Trequesit:

e  Kérkesat dhe kriteret pér pranim né programin e studimit, si dhe té gjitha proceset pércaktohen né
ményré té garté dhe gjithépérfshirése dhe publikohen (kriteret e pranimit pér studentét e vendit
dhe ata ndérkombétaré, kérkesat kombétare ve¢mas pér nivelin bachelor dhe master, vlerésimet
shtesé té njohurive dhe aftésive, etj).

e Studentét e regjistruar né njé program studimi bachelor duhet té kené diplomé té shkollés sé
mesme ose dokumente té tjera ekuivalente té studimit (rezultatet e Maturés Shtetérore) sipas
kérkesave kombétare. Pér njé program studimi master, studentét duhet té kené diplomé té nivelit
bachelor.

e Procesi i pranimit né programin e studimit siguron pérzgjedhjen e kandidatéve me njohuri dhe
kompetenca té duhura paraprake (pér shembull, procedura e pércaktuar e vendimmarrjes né lidhje
me Kriteret e pranimit.)

e Kriteret dhe procesi i pranimit zbatohen né ményré konsistente dhe té drejté pér té gjithé studentét
dhe parandalojné diskriminimin.

IAL ka procedura adekuate pér periudhat e njohjes sé studimit.

Standardi 5.2 Té dhénat mbi pérparimin e studentéve pér programin e studimit mblidhen dhe
analizohen rregullisht. Ndérmerren veprimet e duhura pér té siguruar pérfundimin e
programit té studimit nga studenti. (ESG 1.4)

Trequesit:

e Eshté krijuar njé sistem funksional pér monitorimin e pérparimit té studentéve dhe ai u jep ndihmé
dhe/ose késhillim atyre gé pérballen me véshtirési.
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Programi i studimit i nénshtrohet monitorimit té rregullt té shkallés sé pérparimit té studentéve
dhe shkallés sé pérfundimit nga ana e studentéve. Nése &shté e nevojshme, ndérmerren veprimet
e duhura.

Rezultatet e monitorimit t& rregullt t& progresit t& studentéve u shpérndahen personelit dhe
studentéve.

Programi i studimit pércakton garté mundésité e ecurisé né drejtim té vazhdimit té studimit ose
ndryshimit té studimit. Studentét informohen se ¢faré mund té arrijné me kualifikimet e tyre.

Programi i studimit u nénshtrohet politikave né fuqi pér transferimin ose njohjen e kualifikimeve
té fituara nga institucione té tjera.

Standardi 5.3 Programi i studimit siguron kushte dhe mbéshtetje té pérshtatshme pér studentét gé

dalin dhe ata gé vijné (studentét vendas dhe ndérkombétarg). (ESG 1.4)

Trequesit:

Studentét e regjistruar né programin e studimit informohen rregullisht pér mundésité e programeve
té [8vizshmérisé sé shkémbimeve ndérkombétare.

Studentét e regjistruar né programin e studimit mbéshteten dhe stimulohen pér t'u pérfshiré né
programet ndérkombétare té l1évizshmérisé sé shkémbimeve (pér shembull, Zyra pér Bashképunim
Ndérkombétar).

IAL ka rregullore pér njohjen e kredive ECTS.

IAL publikon informacion mbi procedurat dhe kushtet e aplikimit si dhe pranimin né programin
e studimit né gjuhé té huaj.

IAL térheq né ményré aktive studenté té huaj dhe u ofron atyre mbéshtetje kur studiojné né njé
IAL té vendit.

IAL ofron kurse té gjuhés sé huaj pér studentét e huaj.

IAL mbledh dhe analizon vlerésimet nga studentét vendas dhe ndérkombétaré dhe merr masat e
duhura pér té pérmirésuar procedurat e shkémbimit ndérkombétar.

IAL jep informacion se sa studenté té regjistruar né programin e studimit morén pjesé né
16vizshméri ndérkombétare deri né tre muaj dhe mé shumé se tre muaj né periudhén e pesé viteve
té fundit (Iévizshméri hyrése dhe dalése).

Standardi 5.4 Ofrimi i programit té studimit sigurohet pérmes burimeve adekuate pér mbéshtetjen

e studentéve. Ai merr parasysh nevojat e njé popullate té larmishme studentésh
(studenté me orar té pjesshém, studenté mé né moshé, studenté nga jashté, studenté nga
grupet e nén-pérfagésuara dhe té cenueshme, studenté me véshtirési né té nxéné dhe
aftési té kufizuara, etj.). (ESG 1.6)

Treguesit:

Numri i personelit profesional, administrativ dhe teknik gé &shté i pérfshiré né ofrimin e
mbéshtetjes sé studentéve pér programin e studimit éshté i mjaftueshém dhe i kualifikuar né
ményré adekuate.

Studentét informohen pér shérbimet (pakot e informacionit pér studentét e rinj, rregulloret pér
studimin, rregulloret pér organizimin e brendshém, etj.) gé jané né dispozicion té publikut.

Studentéve té regjistruar né programin e studimit u ofrohen udhézime pér mundésité e studimit
dhe Kkarrierés (pér shembull, tutorét, mbikéqyrésit dhe késhilltarét e tjeré pér té mbéshtetur
mésimin dhe pérparimin e studentéve).
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e  Strukturat dhe procedurat e ankimimit dhe ankesés pér programin e studimit jané té pércaktuara
garté dhe jané transparente pér té gjithé studentét.

e  Studentét e regjistruar né programin e studimit informohen pér aktivitetet jashtéshkollore dhe 1AL
ka né dispozicion fonde pér t& mbéshtetur nismat e tyre (pér shembull, IAL ka hapésira pér sport
dhe rekreacion, pér aktivitete kulturore dhe vullnetare).

6. Kérkimi shkencor

Standardi 6.1. Programi i studimit pérputhet me misionin e institucionit/njésisé akademike dhe
synimet strategjike té kérkimit.

Treguesit:

e Programi i studimit ka pércaktuar objektivat e kérkimit shkencor/aplikativ gé pasqyrohen né
planin e zhvillimit té kérkimit té IAL (strategjia e kérkimit).

e  Zbatimi i programit té studimit sigurohet pérmes burimeve té mjaftueshme financiare, logjistike
dhe njerézore té ofruara nga institucioni pér arritjen e objektivave té propozuara kérkimore.

e Programi i studimit u nénshtrohet politikave té garta gé pércaktojné kérkimin e njohur dhe lidhen
me standardet ndérkombétare dhe normat e vendosura né fushén e programit té studimit.

Standardi 6.2. Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit angazhohet dhe mbéshtetet
pér té realizuar puné kérkimore dhe/ose veprimtari profesionale cilésore.

Trequesit:

o Veprimtaria kérkimore dhe/ose profesionale e personelit akademik vértetohet népérmijet
publikimeve kérkimore shkencore dhe té aplikuara, produkteve artistike, transferimeve
teknologjike, gendrave té konsulencés, pargeve shkencore dhe/ose veprimtarisé profesionale.

e  Personeli akademik publikon punén e tij né botime shkencore ose profesionale me cilési té larté,
kérkimet ose arritjet profesionale té tyre prezantohen né konferenca kombétare dhe
ndérkombétare, ata marrin pjesé né projekte si konsulenté (pér shembull, pér programet e studimit
akademik dhe shkencor, duhet té respektohen kérkesat kombétare pér publikimin dhe
promovimin).

e  Personeli akademik gé éshté i pérfshiré né ofrimin e programeve té studimit bachelor profesional
ka njé diplomé minimale master dhe té paktén pesé vjet aktivitete profesionale pérkatése.

Standardi 6.3 Personeli akademik i angazhuar né ofrimin e programit té studimit inkurajohet té
marré pjesé né aspekte té ndryshme té bashképunimit me partneré kombétaré dhe
ndérkombétaré.

Trequesit:

e Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit éshté i pérfshiré né identifikimin dhe
shfrytézimin e ekspertizés sé tij dhe ofrimin e shérbimeve té kérkimit dhe zhvillimit pér
komunitetin.

e Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit éshté i pérfshiré né zhvillimin e
marréveshjeve kérkimore bashképunuese me kolegé nga IAL té tjera nga vendi dhe jashté vendit.
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Personeli mésimdhénés i angazhuar né programin e studimit mbéshtetet pér té bashképunuar me
partnerét lokalé té biznesit népérmjet projekteve té pérbashkéta Kkérkimore, strategjive
bashképunuese pér zhvillim dhe pérdorimit té pérbashkét té pajisjeve kur éshté e mundur.

Personeli mésimdhénés i angazhuar né programin e studimit mbéshtetet dhe pérfshihet né
transferimin e teknologjisé dhe bashképunimin pér transferimin e njohurive me industriné dhe
sektorin publik.

Standardi 6.4 Personeli mésimdhénés i angazhuar né programin e studimit ka njé histori té

déshmuar té rezultateve kérkimore pér té njéjtat tema me veprimtariné e tyre
mésimore.

Trequesit:

7.

Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit inkurajohet té pérfshijé né mésimdhénien
e tyre rezultatet e kérkimit té tyre dhe informacionin né lidhje me aktivitetet e tyre shkencore né
Iéndét gé ata mbajné.

Studentét e regjistruar né programin e studimit angazhohen né veprimtari kérkimore me personelin
akademik.

Infrastruktura dhe burimet

Standardi 7.1. 1AL siguron ambiente dhe pajisje té pérshtatshme pér Kryerjen e proceseve arsimore

dhe kérkimore. ESG (1.6)

Treguesit:

IAL ka ambiente dhe pajisje té pérshtatshme pér kryerjen e veprimtarive arsimore dhe kérkimore.

Laboratorét (nése ka) pér té gjitha aktivitetet e detyrueshme né kuadér té kurrikulés sé programit
té studimit, sa heré qé planprogrami analitik pérfshin aktivitete té tilla, jané té pajisur miré me
teknologji té TIK-ut.

IAL ka softueré té pérshtatshém pér disiplinat e studimit té pérfshira né kurrikulé, me licencé té
vlefshme.

Hapésira, pajisjet dhe e gjithé infrastruktura (laboratorét, shérbimet e TIK-ut, ambientet e punés,
etj.) jané plotésisht funksionale dhe né gjendje pér té plotésuar numrin e studentéve té regjistruar
né program. Ato mbéshtesin arritjen e rezultateve té té nxénit té synuar té programit té studimit
vegmas nga programet e tjera té studimit té ofruara nga institucioni. (Shqyrtimi i ambienteve nga
anétarét e panelit gjaté vizités né IAL, informacioni pér objektet, dokumentet e pronésisé,
dokumenti qé vérteton té drejtén e pérdorimit té ambienteve dhe pajisjeve né periudhén
pesévjecare, numri optimal i studentéve té regjistruar né programin e studimit né raport me
hapésirén né dispozicion, pajisjet dhe numrin e mésimdhénésve).

Ambientet dhe pajisjet e dedikuara pér zbatimin e programit té studimit jané pérshtatur pér
studentét me nevoja té vecanta.

Standardi 7.2 1AL siguron burime té pérshtatshme bibliotekare pér programin e studimit. (ESG 1.6)

Trequesit:

Biblioteka é&shté e pajisur me sallat e leximit, dhomat e punés né grup dhe librariné e saj sipas
Iéndéve té pérfshira né programin e studimit.
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Biblioteka dhe shérbimet e saj jané té disponueshme pas orarit té mésimit pér té siguruar gasje kur
kérkohet nga pérdoruesit.

Biblioteka siguron gé numri i vendeve né sallat e leximit té jeté i mjaftueshém pér gjithsej
studentét e regjistruar né programin e studimit.

Biblioteka duhet té sigurojé gé numri i vendeve né dhomat e punés né grup té jeté i mjaftueshém
pér numrin e pérgjithshém té studentéve té regjistruar né programin e studimit.

Biblioteka ka stokun e saj té librave dhe burime té tjera elektronike nga literatura e specializuar
shqiptare dhe e huaj, t& mjaftueshme pér té mbuluar l1éndét specifike né kuadér té kurrikulés dhe
nevojat e té gjithé studentéve. Biblioteka duhet té keté tituj librash té& pérshtatshém dhe té kohéve
té fundit ose kurse specialiteti t& botuesve té njohur.

Biblioteka ka njé numér t& mjaftueshém abonimesh né botime dhe revista periodike vendase dhe
té huaja.

Standardi 7.3 Programi i studimit financohet né ményré té pérshtatshme pér té ofruar aktivitetet e

synuara arsimore dhe kérkimore. (ESG 1.6)

Treguesit:

Njoftim:

IAL siguron qé té keté njé plan financiar né nivel programi studimi, i cili demonstron
géndrueshmériné e programit té studimit pér pesé vitet e ardhshme.

IAL pérfiton burime shtesé pér financimin e programit té studimit pérmes projekteve kombétare
dhe ndérkombétare, si dhe bashképunimit me partnerét e biznesit dhe komunitetin vendas.

IAL pérdor burime financiare shtesé pér zhvillimin dhe pérmirésimin e programit té studimit.

Pér programet e studimit né té cilat studenti merr diplomé t&€ Mjekésisé sé Pérgjithshme (Dr. i Mjekésisg),
pérveg standardeve té cilésisé pér akreditim dhe riakreditim, 1AL duhet t& déshmojé me dokumentacion
dhe déshmi adekuate se ka funksionale dhe posedon klinikat dhe shérbimet shéndetésore té parapara.*

*Hollésité jané shpjeguar né Manualin e Akreditimit.
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