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Integriteti €shté themel i ¢do sistemi té miréqeverisjes, si dhe njé nga parimet
themelore t€ sjelljes né€ institucionet shtetérore, krahas besueshmérisé, ndershmérisg,
transparencés, objektivitetit dhe bashk&punimit.

Plani i integritetit €sht€ njé dokument i brendshém i Agjencis€ s&¢ Kosovés pér
Akreditim (AKA) g€ pérmban njé séré masash qé parandalojné dhe eliminojné
mundésit€ pér shfagjen dhe zhvillimin e formave t€ ndryshme té korrupsionit,
konfliktit t€ interesit dhe komunikimit pérgjaté realizmit t€ proceseve g€ zhvillohen
né AKA.

Qéllimi i Planit t€ integritetit &shté krijimi i mekanizmave q€ do t€ sigurojné
funksionimin efikas dhe efektiv t& AKA-s€ pérmes:

o Pérforcimit t€ pérgjegjésisé,

e Thjeshtimit té procedurave,

e Rritjes sé€ transparencés né vendimmarrje,

e Kontrollit té autorizimeve diskrecionale,

e Respektimit té vlerave etike,

e Eliminimit t€ praktikave joefikase dhe rregulloreve t€ pazbatueshme,
Implementimit té nj€ sistemi efektiv t&€ mbikéqyrjes dhe kontrollit t€ punés dhe
sjelljes s€ punonjésve.

Ky Plan Integriteti pérfshin risqet e integritetit sipas fushave funksionale té&
Agjencisé s€ Kosovés pér Akreditim dhe aktivitetet konkrete pér adresimin e tyre.
Qéllimi i tij éshté pérmirésimi i politikave, rregullave, praktikave té parandalimit té
korrupsionit, si dhe forcimi i rezistencés institucionale ndaj shkeljeve té integritetit.

Dokumenti reflekton gasjen se si mund t€ kuptohet, zhvillohet dhe jet€sohet ndértimi
1 integritetit né€ strukturat e AKA-se por edhe pércakton ményra dhe mekanizma
efektive pér njé gjé té tillé.

AKA ka ndérmarré€ hapa t€ rénd€sishém né pérmirésimin e kornizés rregullatore dhe
operacionale t€ integritetit. Hapi i miratimit t€ ké&tij Plani Integriteti, ésht€ piké&risht
njé pérpjekje pér t& hedhur themelet e njé sistemi mé t€ gjeré, i cili menaxhon risqet
gé kércénojné integritetin institucional.

Synimet tona, t€ shprehura né kété dokument, lidhen me krijimin e njé mjedisi q&€
nxit dhe promovon kulturén e integritetit, népérmjet njé sistemi funksional té
menaxhimit né Agjenciné e Kosovés pér Akreditim.

DREJTOR I PERGJITHSHEM — AGJENCIA E KOSOVES PER AKREDITIM
NAIM GASHI
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HYRJE

Né bazé t€ Nenit 25 t& Ligjit nr. 08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit/APK,
si dhe udhézueseve pér pérpilimin dhe zbatimin e planeve té integritetit, t€ pércaktuara me
Metodologjin€ pér Planet e Integritetit, t€ gjitha institucionet jané té obliguara té hartojné dhe
miratojné planet e integritetit. Andaj bazuar né obligimet ligjore dhe dokumentet e lartcekura
edhe AKA ka hartuar Planin e Integritetit Institucional pér vitet 2025-2027. AKA &shté
institucion i pavarur, pérgjegjés pér sigurimin e brendshém dhe té jashtém té cilésis€, pérfshiré
akreditimin, riakreditimin, monitorimin, validimin dhe t& gjitha proceset e tjera t€ sigurimit t&
cilésisé né institucionet e arsimit t& lart€¢ dhe programet e tyre t€ studimit né Republikén e
Kosovés, sipas praktikave mé t€ mira ndérkombétare, pérfshiré n€ veganti standardet pérkatése
evropiane né fushén e sigurimit té cilésis€ né€ arsimin e larté. Plani i integritetit €sht€ dokument
strategjik dhe operativ, i cili mbéshtetet n€ gjetjen e provave dhe né rezultatet e procesit
sistematik té vlerésimit t& rrezikut t€ integritetit, t€ ndérmarré brenda organizatés. Plani bazohet
né identifikimin konkret t€ rrezigeve, analizén dhe vlerésimin e nivelit t€ rrezikut, prioritetet

pér ndérhyrje dhe specifikon masat sipas rrezigeve pér arritjen e objektivave.

Qéllimi kryesor 1 Planit t€ Integritetit éshté ngritja e vetédijes individuale dhe institucionale si
ményra pér parandalimin e fenomeneve g€ mund t€ jené t€ pranishme. Plani i Integritetit
shérben edhe si mjet preventiv strategjik pér té fuqizuar integritetin e institucionit, ku pérfshihet
integriteti individual, profesionalizmi, etika si dhe zbatimi 1 vlerave morale dhe standardeve

profesionale.

Duke marré parasysh géndrueshmérin€ dhe pasojat afatgjate té€ veprimeve, synojmeé t€ rrisim

integritetin ne AKA.

Fage 4 nga 16



METODOLOGJIA

Agjencia e Kosovés pér Akreditim, duke u bazuar né obligimet pérkatése ligjore qé€ derivojné
nga Ligji Nr. 08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit, dhe duke u bazuar né
Metodologjin€ pér Planet e Integritetit, brenda afatit t€ parapar€ ligjore ka ndérmarré veprime
konkrete né€ inicimin e pérgatitjes sé Planit t€ Integritetit t€ Agjencis€ s¢ Kosovés pér Akreditim

me veprimet si né vijim:

Vendimi Nr. 26/2023 1 datés 28.08.2023 pér Caktimin e Zyrtarit Pérgjegjés pér menaxhimin e

pérgatitjes dhe zbatimit té Planit t€ Integritetit t&€ Agjencisé s¢ Kosovés pér Akreditim;

Vendimi Nr.1859/24 i datés 23.09.2024 pér Themelimin e Grupit Punues pér hartimin e

Planit té Integritetit t&€ Agjencis€ s€¢ Kosovés pér Akreditim;

Takimi i par€ i Grupit Punues éshté realizuar né€ daté 09.12.2024;

Takimi 1 dyté Grupit Punues €shté realizuar né daté: 28.05.2025;

Né pérmbushje t€ obligimeve pér pérgatitjen e planit t€ integritetit, Grupi Punues me daté
20.01.2025 ka pérgatitur pyetésorin, i cili €shté shpérndaré te punonjésit e agjencisé, (né formé
elektronike dhe anonime) dhe i njé€jti ka shérbyer pér t€ marré informacione té drejtpérdrejta
nga té gjithé zyrtarét e Agjencisé, varésisht nga fusha té cilat 1 mbulojné né kuadér té detyrave
dhe pérgjegjésive ligjor;

Zyrtarit Pérgjegjés pér menaxhimin e pérgatitjes dhe zbatimit t€ Planit t€ Integritetit ka marré
pjes€ né punétoriné€ e organizuar nga Agjencia e Kosovés pér Akreditim, me temén "Hartimi 1

Planeve té Integritetit" e cila €shté mbajtur me daté 20.10.2023;

Kryesuesi i Grupit Punues pér pérgatitjen e Planit t€ Integritetit ka dorézuar draftin e paré té

Planit té Integritetit te Drejtori 1 Pérgjithshém 1 AKA-sé mé 13 dhjetor 2024.
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PLANI DHE PERMBAJTJA E PLANIT TE INTEGRITETIT

Plani 1 Integritetit i AKA-s€, krahas fushéveprimit dhe mandatit t€ pércaktuar ligjor, pérmban

vlerésimin e riskut t€ integritetit t&€ Agjencisé t€ fokusuar né fusha konkrete qé ndérlidhen me

veprimtariné dhe mandatin ligjor t€ institucionit. Me theks t€ veganté, né pajtim me dispozitat

pérkatése t&€ Metodologjisé sé Integritetit, pérmban elementet si n€ vijim:

Njé vetévlerésim té ekspozimit t€ institucionit ndaj korrupsionit dhe formave té tjera té
shkeljes s¢€ integritetit,

Informacion pér fushéveprimin e institucionit dhe burimet njerézore t&€ angazhuara né
institucion;

Llojet e rrezigeve dhe format e tjera té shkeljes sé integritetit;

Masat ekzistuese té kontrollit;

Masat parandaluese pér zvogélimin e rrezikut t€ korrupsionit dhe format e tjera té
shkeljes sé integritetit dhe afatet pér zbatimin e tyre;

T¢€ dhéna t€ tjera, né pérputhje me Metodologjin€ pér hartimin e planit t€ integritetit.

Pérmes Planit t€ Integritetit synohet:

>

>

Rritja e mundésive q¢ institucioni té arrijé objektivat e menaxhimit t& integritetit;

Identifikimi dhe ndérmarrja e masave pér minimizimin ¢ mundésive pér ekspozimin ndaj
kegpédorimeve dhe konflikteve potenciale té interesit;

Mbajtjen e njé sistemi pér té siguruar pajtueshmérin€ me kérkesat dhe standardet ligjore
dhe procedurale;

Rritjen e besimit t€ stafit dhe paléve té jashtme t€ interesit né pérkushtimin pér integritet qé
demonstrohet nga institucioni.

Bazuar né fushéveprimin dhe mandatin ligjor t€ Agjencisé s€ Kosovés pér Akreditim, plani i
integritetit né ményré té€ vecanté do té kontribuojé né vlerésimin dhe identifikimin e riskut né
proceset:

e  Menaxhimit te burimeve njerézore;
e Financat dhe raportimi financiar;

e (éshtjet ligjore;

e Vlerésimi dhe akreditimi;

e Monitorimi dhe

e Procedurat pasakredituese;
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OBJEKTIVAT E PLANIT TE INTEGRITETIT

Agjencia e Kosovés pér Akreditim, né kuadér t€ Planit t& Integritetit, ka paraparé objektiva
pérkatése, té cilét jan€ t&€ harmonizuar plotésisht me mandatin ligjor t&€ Agjencisé t& parapara
me ligjet pérkatése, si dhe me organizimin e brendshém té€ institucionit.

Synimi 1 Agjencisé €shté g€ me implementimin e kétyre objektivave, t€ mundésohet ushtrimi i
ploté i mandatit ligjor t& Agjencisé.

Identifikimi i rrezigeve dhe ndérmarrja e masave pér zvogélimin e rrezigeve:

e Avancimi i proceseve pér parandalimin e rrezigeve;
e Forcimi i etikés, imazhit dhe integritetit publik t€¢ AKA-s¢;
e Avancimi i transparencés dhe llogaridhénies s¢ AKA-s¢;
e Avancimi i politikave pér t€ promovuar integritetin dhe parandaluar keqpérdorimet né
fushén e proceseve té akreditimit;
e Rritja e besimit té stafit dhe paléve té jashtme t&€ interesit né pérkushtimin pér
integritet q€ demonstrohet nga institucioni;
e Avancimi i vazhdueshém profesional pér zbatimin e projekteve dhe kontratave né pérputhje

me kornizén ligjore dhe rregullativén né fuqi.

Qéllimet e Planit té Integritetit

» Té zhvillohet nj€ sistem efektiv dhe t&€ qéndrueshém pér menaxhimin e integritetit té

institucionit;
» Té pérforcojé€ llogaridhénien dhe transparencén publike;
» TE& rris rezistencén institucionale ndaj cenimeve t€ integritetit;

» Tg& planifikohen dhe zbatohen masat pér menaxhimin e rrezikut té integritetit né

institucion.
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Procesi i zhvillimit té planit té Integritetit

Zhvillimi 1 Planit té Integritetit pérb&het nga disa faza, si né vijim:

» Faza pérgatitore: Drejtori i institucionit merr vendim pér emérimin e njé Koordinatorit
dhe Grupit Punues pér hartimin e Planit t€ Integritetit. Ky grup pune pérbéhet nga njé numér
1 arsyeshém anétarésh, né€ varési té kompleksitetit t€ institucionit ose numrit t€ punonjésve.
Grupi punues bén mbledhjen e informacionit t€ nevojshme pér zhvillimin e planit té

integritetit si dhe njofton i t€ gjithé stafit pér réndésiné e Planit té Integritetit.

> Faza e vlerésimit té rrezikut té integritetit — gjaté késaj faze koordinatori s¢ bashku me
grupin punues analizojné dokumentacionin e mbledhur (legjislacionin dhe aktet nénligjore
té zbatueshme né€ punén e Agjencisé s€¢ Kosovés pér Akreditim; pérshkrimet e vendit té
punés dhe fushéveprimin, si dhe ¢do proces pér vendimmarrje dhe ofrimin e shérbimeve.
Mbi bazén e analizés s€ gjendjes aktuale pércakton fushat e rrezikut dhe béné identifikimin

dhe vlerésimin e rrezigeve.

» Faza e pércaktimit té prioriteteve dhe propozimit té masave pér pérmirésimin e
integritetit — kjo faz¢ pérfshin pércaktimin e prioriteteve pér intervenimin, pércaktimi 1

masave pér parandalimin/eliminimin e rrezigeve dhe pérgjegjésité pér zbatim.

» Faza e monitorimit dhe raportimit té planit té integritetit - pérfshin monitorimin,
vézhgimin dhe regjistrimin e rregullt té aktiviteteve q€ ndodhin né njé Plan té Integritetit
dhe procesin e mbledhjes sé informacionit pér t€ gjitha aspektet e zbatimit t€ Planit té
Integritetit. Ndérsa, raportimi mundéson qé informacionet e mbledhura t€ pérdoren né
marrjen e vendimeve g€ pérmirésojné zbatimin e objektivave té Planit t€ Integritetit. Né
fund, Institucioni publikon planin e integritetit dhe miraton masat pér p&€rmirésimin e

integritetit pér periudhén tre (3) vjecare.
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METODA E VLERESIMIT TE RREZIKUT

Metoda e vlerésimit té rrezigeve pércakton probabilitetin e shfagjes dhe pasojave té cenimit té
integritetit dhe formave t€ tjera té sjelljes s€ paligjshme ose jo etike.

Pérmes vlerésimit t& rrezikut pércaktohet mundésia e ndodhjes dhe niveli i pasojés, i cili mund
té jet€: 1 ulét/i mesém/i lart€. Niveli pérfundimtar i rrezikut pércaktohet sipas matricés s€
rrezikut, n€ formén e njé kombinimi mes mundé€sisé dhe pasojés.

Figura 1. Matrica e vlerésimit té rrezikut;
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Intenziteti i Ulét Mesatar
rrezikut
(gjasat X ndikimi) Probabiliteti/Gjasat

Intensiteti i rrezikut fitohet duke shumézuar probabilitetin/gjasén me pasojén/ndikimin, duke
pérdorur matricén e rrezikut, "ndikimi (1-10) x pasoja (1-10)", treguar né figurén si mé lartg.
Vlerésimi 1 pérgjithshém 1 rrezikut t€ korrupsionit dhe formave té€ tjera t€ cenimit té integritetit,
vlerésohet nga 1 né€ 100, si n€ tabelén e mé poshtme:

Ulét Mesatar Larté

16 - 48

B Rreziku me intensitet t& ulét — mundésia e ndodhjes sé& korrupsionit ose formave tjera té
cenimit t€ integritetit €sht€ shumé e vogél pér shkak t&€ masave ekzistuese té kontrollit.

(] Rreziku me intensitet t& mesém — ndodhja e korrupsionit ose formave tjera té cenimit té
integritetit &sht€ e mundur, por masat e kontrollit menaxhojné kété rrezik.

B Rrcziku me intensitet & larté — korrupsioni ose format e tjera t&€ cenimit t€ integritetit
jané tashmé t€ pranishém né kété proces ose ka t€ ngjaré t€ ndodhin.

Vlerésimi i ndikimit té shfaqjes sé rrezikut — Ndikimi éshté shumé i réndésishém pér
integritetin e institucionit.
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Monitorimi i zbatimit té Planit té Integritetit dhe raportimi

Zbatimi i Planit t€ Integritetit do t€ monitorohet n€ vazhdimési nga Zyrtari pérgjegjés brenda
institucionit dhe nga Agjencia pér Parandalimin e Korrupsionit.

Monitorimi 1 vazhdueshém i zbatimit €shté i réndésishém pér t’u siguruar se kontrolli 1 rrezikut
té integritetit dhe masat pér trajtim jané efektive, si n€ hartim ashtu edhe né zbatim, dhe se
procedurat jan€ kuptuar, si dhe plani integriteti éshté ndjekur.

Gjithashtu, monitorimi duhet t€ pércaktojé nése masat e pérdorura pér trajtimin e rreziku kané
prodhuar efektet e planifikuara, kané zbuluar ndryshimet né kontekstin e jashtém dhe té
brendshém pérfshiré ndryshimet e veté rrezikut, ndryshime qé kérkojné€ rishikimin e trajtimit
dhe prioriteteve té rrezikut si dhe kané identifikuar cilat mésime duhen nxjerré pér planifikim
né€ t€ ardhmen.

Raportimi i rregullt siguron se zbatimi i Planit béhet né€ pérputhje me orarin dhe se rezultatet e
planifikuara jané arritur. Gjithashtu, pas hartimit t€ raportit pér zbatimin e planit t€ integritetit
nga zyrtari pérgjegjés brenda njé institucioni, raporti duhet t€ dérgohet pér vlerésim né
Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit.

FUSHAT E RREZIKUT

v Fushat e pérgjithshme té rrezikut shembull jané:

Duke u bazuar né té gjeturat e pyetésoréve dhe né analizén e gjendjes s€ pérgjithshme, AKA

ka identifikuar kéto fusha té rrezikut:

e Menaxhimi i burimeve njerézore;

e Financat dhe raportimi financiar;

e (éshtjet ligjore;

e Vlerésimi, akreditimi dhe validimi;
e Monitorimi; dhe

e Procedurat pasakredituese.
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Pérvec fushave t€ pérgjithshme, AKA ka identifikuar edhe fushén specifike té rrezikut.

v’ Fushat specifike té rrezikut jané:

Ndikimi politik dhe ndérhyrjet e jashtme;

-  Emérimi i stafit ose anétaréve t€ bordeve nga politika dhe jo pérmes njé procesi
meritokratik.

- Presione pér t€ akredituar institucione ose programe qé€ nuk pérmbushin standardet
minimale.

o Konflikti i interesit;
- Eksperté té pérfshiré né€ vlerésim q¢ kané lidhje me institucionet qé po vlerésojné.
- Raste kur vendimet merren pér pérfitime personale, biznesore ose funksionale.

e Keqpérdorimi i detyrés zyrtare;
- Favorizim i institucioneve t& caktuara pér pérfitime financiare ose personale.
- Dhénia e paautorizuar e informatave dhe dokumenteve zyrtare pér palét e treta.

e  Manipulimi i té dhénave;
- Pranimi 1 t& dhénave té pavérteta, pa verifikim té mjaftueshém konform rregullativés
ligjore sé AKA-sé.
- Ndérhyrje e paautorizuar né t€ dhénat e dorézuar nga palét e jashtme.

e  Mungesa e transparenceés;
- Mospublikimi 1 dokumenteve zyrtare.
- Procedura jo t€ qarta pér ményrén se si merren vendimet pér akreditim.

Dobésité né kapacitetet profesionale;
- Mungesé e ekspertizés s€ mjaftueshme profesionale tek stafi apo vlerésuesit.
- Trajnime té€ pamjaftueshme pér vlerésuesit g€ mund t€ ¢cojné€ né gabime ose vendime
té padrejta.
- Mosnjohja e kontekstit lokal nga vlerésuesit e jashtém.

Mungesa e etikés né vendimmarrje;
- Pérdorimi 1 metodologjive t€ vlerésimit g€ nuk jané né€ pérputhje me ESG standardet.
- Vendime qé nuk bazohen né€ prova ose analiza objektive.
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Planit i Integritetit

Fushat e pérgjithshme té rrezikut

Regjistrimi i rrezikut

Vlerésimi dhe matja e

Veprimi ndaj rrezikut

rrezikut
Fusha e rrezikut Pérshkrimi i Masat < Masat e propozuara pér Njésia/zyrtari | Afati i realizimit
Rrezikut ekzistuese té 4 zvogélimin / eliminimin e pérgjegjés
o
kontrollit Z Z. rrezigeve
£ = =)
= . —
a = o
= J
N,
=~
=
-
Menaxhimi i Mungesa e Ligjet dhe aktet | 2 4 8 Rekrutimi 1 stafit. Burimet Né vazhdimési
i mekanizmave efektivé | nénligjore € njerézore
burimeve k fekt ligj t Tratmim { stafit y
njerézore pér verifikimin e AKA-sé. fajimi 1 stalit.
etikés, kompetencés Sl G A S e
dhe perforn}:ancés s Té gjitha ligjet Vlerésimi i pérformanceés sé stafit.
stafit. dhe . aktet Raportimet e vazhdueshme.
nénligjore, qé
afektojné
fushén e
burimeve
njerézore té
AKA-sé.
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Financat dhe

Keqpérdorimi i

Ligjet dhe aktet

raportimi fondeve publike, nénligjore.
: mungesa €
financiar transiarencés né Sistemi efektiv
alokimin e burimeve dhe funl.(su')nal !
financiare dhe menaxhimit t?
raportimi financiar i fondeve‘:. te
pasakté ose i AKA-sE.
manipuluar.
éshtjet atimi jo 1 drejté ose igjet dhe akte
éshtj Zbatimi jo 1 drejté Ligjet dhe aktet
ligjore; selektiv i legjislacionit | nénligjore.

pér akreditim dhe
mosrespektimi i
procedurave ligjore té
pércaktuara.

Vlerésimi dhe

Proceset e vlerésimit

Ligjet dhe aktet

akreditimi nuk bazohen né nénligjore.
standarde dhe praktikat
profesionale.
Monitorimi Procesi i monitorimit Ligjet dhe aktet
dhe té institucioneve t& nénligjore.
akredituara té jeté
Procedur?t sipérfaqésor ose i
Pasakredituese | |,4iiyar nga faktoré t&
jashtém.

Trajnimi i stafit
Vlerésimi i pérformanceés sé stafit.
Raportimet periodike.

Auditmi i pasqyrave financiare.

Udhéheqési i

divizionit pér
Buxhet dhe
Financa

Né vazhdimési

Trajnimi i stafit mbi ndryshimet

Udhéheqési i

Né vazhdimési

Vlerésimi i pérformanceés s¢ stafit.

Raportimet e vazhdueshme.

dhe udhéheqési i
Divizionit pér
Vlerésim dhe
Akreditim.

ligjore eventuale. divizionit pér
e . ¢Eshtje ligjore.
Vlerésimi i pérformanceés sé stafit.
Raportimet e vazhdueshme.
Trajnimi i stafit. Drejtori i| 12 muaj
Departamentit

Trajnimi i stafit.
Vlerésimi i pérformanceés s¢ stafit.

Raportimet e vazhdueshme.

Departamenti pér
Monitorim  dhe
Procedura
Pasakredituese.

12 muaj

Fushat e vecanta té rrezikut

Fage 13 nga 16




Regjistrimi i rrezikut Vlerésimi dhe matja e | Veprimindaj rrezikut
rrezikut
Fusha e rrezikut Pérshkrimi i Masat =< Masat e propozuara pér Njésia/zyrtari | Afati i realizimit
Rrezikut ekzistuese té E: zvogélimin / eliminimin e pérgjegijés
Kontrollit o ;Z E rrezigeve
2 z. -
a = 3
) S,
=~
g
Ndikimi Emérimi i stafit ose Ligjet dhe aktet | 3 6 18 Neritja e transparenceés. Qeveria dhe | Sipas mandatit.
politik dhe anétaréve té bordeve nénligjore. Kuvendi.
. . nga politika dhe jo
ndérhyrjet e pérmes njé procesi
jashtme meritokratik.
Presione pér té 4 6 24 Publikimi 1  vendimeve t& | KShC, KA dhe | N& vazhdimési
akredituar institucione akreditimit. Drejtori i
ose programe qé nuk Pérgjithshém.
pérmbushin standardet
minimale.
Konflikti i Eksperté t& pérfshiré Ligjet dhe aktet | 2 6 12 Nénshkrimi i  deklaratés sé | KShC, KA dhe | Né vazhdimési
interesit né vlerésim qé kané nénligjore. konfidencialitetit. AKA.
lidhje me institucionet
qé po vlerésojné.
Raste kur vendimet 2 7 14 Definimi i standardeve t€ AKA-s€. | KShC, KA dhe | N€ vazhdimési
merren pér pérfitime AKA.
personale, biznesore
ose funksionale.
Favorizim i Ligjet dhe aktet | 2 7 14 Pérditésimi i infrastrukturés ligjore. | AKA 12 muaj.
institucioneve t& nénligjore.
caktuara pér pérfitime

Fage 14 nga 16




Keqgpérdorimi
i detyrés
zyrtare;

financiare ose
personale.

Dhénia e paautorizuar
e informatave dhe
dokumenteve zyrtare
pér palét e treta.

10

Pérditésimi i infrastrukturés ligjore.

AKA

12 muaj.

Manipulimi i
té dhénave

Pranimi i t& dhénave t&
pavérteta, pa verifikim
té mjaftueshém
konform rregullativés
ligjore s€¢ AKA-sg.

Ndérhyrje e
paautorizuar né  t&
dhénat e dorézuar nga
palét e jashtme.

Ligjet dhe aktet
nénligjore.

18

Trajnimi i stafit.

Digjitalizimi i proceseve.

AKA.

12 muaj.

18

Trajnimi i stafit.

Digjitalizimi i proceseve

AKA.

12 muaj.

Mungesa e
transparencés

Mospublikimi i
dokumenteve zyrtare.

Procedura jo té qarta
pér ményrén se si
merren vendimet pér
akreditim.

Ligjet dhe aktet
nénligjore.

Zhvillimi i webfaqges s€ re

Rritja e transparencés

AKA.

12 muaj.

Rritja e transparencés

AKA.

12 muaj.

Dobésité né
kapacitetet
profesionale

Mungesé e ekspertizés
s€ mjaftueshme
profesionale tek stafi
apo vlerésuesit.

Trajnime té
pamjaftueshme pér
vlerésuesit g€ mund té
¢ojné né€ gabime ose
vendime té padrejta.

Ligjet dhe aktet
nénligjore.

Trajnim i stafit.

Trajnimi i vlerésuesve t€ jashtém.

AKA.

12 muaj.

16

Trajnim i stafit.

Trajnimi i vlerésuesve t€ jashtém.

AKA.

12 muaj.

Fage 15nga 16




Mungesa e
etikés né
vendimmarrje;

Pérdorimi i
metodologjive t&
vler€simit q€ nuk jang
né€ pérputhje me
standardet
ndérkombétare.

Vendime qé nuk
bazohen né prova ose
analiza objektive.

Ligjet dhe aktet
nénligjore.

Fage 16 nga 16

Zhvillimi i standardeve mbi bazén ¢ | KShC dhe AKA. | 12 muaj
ESG.
Definimi i standardeve t& AKA-s€. | KShC dhe AKA. | 12 muaj.




Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Agjencia e Kosovés pér Akreditim
Agencija Kosova za Akreditaciju
Kosovo Accreditation Agency

Ref.:634/25, Daté: 03.06.2025

Né mbéshtetje t& nenit 6, paragrafi 1, nénparagrafi 1.11, neni 20, paragrafi 1, nénparagrafi 1.1 t&
Ligjit Nr. 08/L-110 pér Agjencingé e Kosovés pér Akreditim (Gazeta Zyrtare e Republikés sé
Kosovés nr. 13, 29 gershor 2023), nenit 23 dhe 25 t& Ligjit Nr.06/L-113 pér Organizimin dhe
funksionimin e Administratés Shtetérore dhe t& Agjencive t& Pavarura, miratoi kété:

VENDIM

I. Miratohet Plani i Integritetit i Agjencisé sé€ Kosovés pér Akreditim.

II. Plani i Integritetit hyn né fuqi me nénshkrimin t€ kétij vendimi.

ARSYETIM

Bazuar né dispozitat ligjore t& cekuar mé lart Agjencia e Kosovés pér Akreditim (tutje AKA) ka
zbatuar procedurat ligjore pér hartimin e Planit té Integritetit duke pérfshiré edhe diskutimin publik
me autoritetin pérgjegjés pér parandalimin dhe luftimin e korruprionit — Agjencing pér
Parandalimin e Korrupsionit. N& zbatim t& Ligjit nr. 08/1-110 pér Agjenciné e Kosovés pér
Akreditim (GZ.nr.13/29 gershor 2023, Prishting. Me géllim t& arritjes s& objektivave strategjike
zhvillimore t&€ AKA-sg, kryerjes s€ obligimeve ligjore g€ dalin ndaj AIKKA-sé€ si agjenci rregullatore,
si dhe referuar bazés ligjore t€ cekur mé larté Drejtori i Pérgjithshém vendosi si né dispozitiv t&
kétij vendimi.

Vendimi iu dérgohet:

= Arkivit té AKA.

AKA | Qendra e Studentéve, kati 2-8, 10000 Prishting, Kosov® Affiliate
Tel. +383 38 212 761 | akreditimi@rks-gov.net | www.akreditimi.rks-gov.net of enua*
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